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FORMATO CODIGO RE-FOR-30
LOCALIZACION A USUARIOS
VERSION 1
Aprobé : Direccién juridica
Fecha: 11-08-08
Fecha: 25 de Enero de 2011 Sede: Centro

Razén social o Nombre: CORPORACION MUSEQ HISTORICO CARTAGENA DE INDIAS

Numero de Matricula o NIT:

Telefono: 6644570

E-mail: direccion@museodecartagenadeindias.gov.co
Nombre persona de contacto: MOISES ALVAREZ MARIN

| “ES IMPORTANTE LA VERCIDAD DE ESTOS DATOS PARA PODER INFORMAR EN CASO D UNA EVENTUAL

DEVOLUCION DEL DOCUMENTO PRESENTADO”

PARA USO EXCLUSIVO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

Fecha del Tramite:

Numero de Radicado:

Nombre de quien realiza eltramite:

Clase de tramite:

Forma de contacto: Telefono: E-mail:

Resultado del tramite:
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Codigo: RE-FOR-30

T
i CAMARA DE COMERCIO
‘ NF CARTANENS

‘g‘. @ LOCALIZACION A USUARIOS

Version: 4

Aprobé: Direccion
Juridica

Fecha: 11-08-08

Fechahnero-25 - 201

Sede: @9"4’?—0

Cexiacion  Museo Kslowa

e o @i sevcl, delnchal S

Namero de Matricul o%ng
Teléfono:—@, a + D

)

2

"
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senale Cex Moﬂh«ﬂdrphﬂ'j’"‘o
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Nombre persona contacto:

s Nivarey 1

“ES IMPORTANTE LA VERACIDAD DE ESTOS DATOS PARA PODER INFORMAR EN CASO DE UNA EVENTUAL
DEVOLUCION DEL DOCUIMENTO PRESENTADO”

PARA USO EXCLUSIVO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

Fecha del Tramite:

Numero de radicado:

Nombre de quien realiza el tramite:

Clase de tramite:

E-mait:

Forma de contacto: Teléfono:

Resuitado del tramite:
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Aprobbé : Direccién juridica

FORMATO CODIGO RE-FOR-25

SOLICITUD DE INSCRIPCION
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO [Version 3

« )

CAMARADECOMERCIO
DECARTAGENA

Fecha: 25-07-08

Cartagena de Indias D. T. Y C. 25 de Enero de 2011

SENORES CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA
Registro Entidades Sin Animo De Lucro

Ciudad

Respetados Seiiores:

Por cumplir con los requisitos necesarios para la formacion de esta clase de entidades,
Atentamente solicito la inscripcion de la siguiente entidad en el Registro de Entidades Juridicas sin
Animo de Lucro:

Nombre: CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA

Entidad que vigila o controla: dﬂNf;CﬂA ok /’A A (TR YA
Domicilio: Cartagena de Indias.

Actividad Econdmica (C.1.1.U): (0923200) (K702001) (G524401)

Direccién para Notificaciones judiciales:_Centro Plaza Bolivar palacio de la Inquisicién

Teléfono: 6644570 Fax: 6644570 Ext .103

Correo electronico direccion@museodecartagenadeindias.gov.co Apartado Aéreo:

Cordialmente
Nombre representante legal: _MOISES ALVAREZ MARIN

Firma: Zr

C.C. No. __70.110.387 ,/ }

Direccion:_Centro Plaza Bolivar Palacio de la Inguisicién.

Teléfono: 644570
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Acta de Constitucién

Corporacién Museo Histérico de Cartagena de Indias
No. 001

En la ciudad de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar, Republica de Colombia,
en el despacho de la alcaldesa distrital, siendo las 09:00 a.m., del dia 24 de enero de
2011, se reunieron JUDITH PINEDO FLOREZ, en su calidad de Alcaldesa Mayor de
Cartagena de Indias, posesionada el 1°. de enero de 2008 ante la Notaria Sexta del
Circulo de Cartagena de Indias, identificada con la cédula de ciudadania No. 45.430.423
expedida en Cartagena y domiciliada en Cartagena, actuando conforme a la autorizacién
otorgada por parte del H. Concejo de Cartagena de Indiaé mediante Acuerdo 009 de
2010, e IRINA JUNIELES ACOSTA, identificada con la cedula de ciudadania No
45.483.429, expedida en Cartagena, quien actia en su calidad de Directora y
representante Legal del Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena de Indias IPCC,
entidad publica descentraliza, creada mediante acuerdo Distrital No 001 del 3 de Febrero
de 2003 quien ostenta el cago en virtud del acta de posesion No 237 del 9 de Agosto de
2010 ante la Sra. Alcaldesa Mayor de Cartagena de Indias, debidamente autorizada por
su Junta Directiva, con el objeto de constituir una entidad sin animo de lucro.
Para tal fin los arriba reunidos procedieron a aprobar el siguiente Orden del Dia:

1. Designacion de Presidente y Secretario de la Asamblea.
Manifiesto de Voluntad de constituir una Entidad sin &nimo de lucro.
Aprobacion de los Estatutos ‘
Eleccién de Dignatarios.
Nombramiento de Revisor Fiscal

© o s w N

Posesion de personas elegidas AR

7. Lecturay aprobacion del Acta ’ )
DESARROLLO N
1. Designacion de Presidente y Secretario de la Asamblea '"\ %, /

Se designa como Presidente a la doctora JUDITH PIIQE%Q“'

Secretaria a la doctora IRINA JUNIELES ACOSTA. ™\ ';n‘gsh‘m
2. Manifiesto de voluntad de constituir una Entidagd ANNY :

Los fundadores antes mencionados, de conformid 2489
de 1998 y conforme a la autorizaciones impartidas™{ Shvianne "I de
Cartagena de Indias en el Acuerdo 009 de 2010 y la ,. B ‘Q ,(feﬂPCC
manifiestan, en nombre y representacion del Distrito Turistico el Qs‘fartagena
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de Indias, y del Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena de Indias,
respectivamente, su voluntad de constituir la Corporacion Museo Histérico de
Cartagena de Indias, Persona Juridica de Naturaleza Publica, sometida al derecho
privado, sin animo de lucro, de utilidad comln e interés social, de nacionalidad
colombiana, con domicilio en la ciudad de Cartagena, que se regira por los estatutos

que a que se refiere el siguiente numeral.
3. Aprobacién de los Estatutos
Los fundadores de la entidad sin animo de lucro aprobaron por unanimidad los

estatutos que los van a regir, los cuales tienen el siguiente tenor:

Capitulo 1
Denominacién, Naturaleza, Domicilio, Objeto y Duracién

Articulo 10. Denominacién, Naturaleza, y Domicilio. La CORPORACION MUSEO
HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS, es una entidad sin 4nimo de lucro, de caracter
publico, cuya creacion fue autorizada por el Acuerdo 009 de 2010 del Concejo Distrital,
integrada por la Alcaldia Mayor de Cartagena y el Instituto de Patrimonio y Cultura de
Cartagena, con el propdsito de convertir al Museo Histérico de Cartagena en un centro
cultural en torno a la memoria de la ciudad, abierto a la educacion de los cartageneros y
al turismo nacional e internacional.

Tiene su domicilio en la ciudad de Cartagena de Indias D. T. y C., Departamento de
Bolivar, Republica de Colombia y es una entidad organizada bajo las leyes colombianas y
regida por ellas.

Articulo 2°. Objeto. La Corporacién tiene como objeto la organizacién y promocién del
Patrimonio Histérico del Distrito contenido en el Museo, el inmueble del Palacio de la
Inquisicién y Archivo Histérico de Cartagena de Indias, a través de la formacién artistica,
de la integracion de colecciones y del estudio, la Investigacién, la conservacién, la
restauracion, la exhibicion y la difusion de las distintas manifestaciones culturales
distritales y del caribe. l“‘: %;tg;‘érg’;v,
SR A TERA SO

En desarrollo de su objeto, la Corporacién puede: * o >
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Promover la practica y disfrute de la cultura y del conocimiento de la Historia, para
convertirlos en factores potenciales del bienestar, del desarrolio colectivo, del
fortalecimiento de nuestra identidad, del sentido de pertenencia con la ciudad y de
la convivencia pacifica.

Fomentar el espiritu de afecto y apropiacién del patrimonio natural, histérico y
cultural de la ciudad.

Fomentar y promover espacios de formacion, encuentro y goce ciudadano a partir
del conocimiento de la historia y los valores culturales creadores de identidad y
riqueza cultural.

Implementacién de procesos de formacion que contribuyan a la construccion de un
nuevo ciudadano a partir de la recuperacién de la memoria colectiva y urbana con
énfasis en civismo, historia, patrimonio, identidad, convivencia pacifica, y respeto
del entorno.

Contribuir a fortalecer a Cartagena de Indias D.T. y C. como una ciudad
competitiva donde la realizacién de las actividades culturales generen
productividad ciudadana y la posicionen globalmente como centro turistico de
primer orden en el ambito del Gran Caribe.

Gestionar proyectos ante organismos nacionales e internacionales.

Contribuir al andlisis critico y objetivo de la cultura Caribe, por medio de la
generacién de mayores conocimientos y valoracién de la identidad regional.
Complementar los curriculos de los planteles educativos, mediante esquemas no
formales que aclaren y refuercen conceptos y principios aprendidos.

Ofrecer una alternativa de visita para el turista nacional e internacional interesado
en la historia de nuestro antepasado cultural, antropol6gico y social.

Ofrecer un sitio de espacios multiples par la realizacién de eventos y espacios
culturales y recreativos tanto publicos como privados.

Contribuir a la sensibilizacién del visitante en el contexto social y politico actual,
con miras a que tome elementos del pasado para la construccion del futuro.
Promover investigaciones cientificas relacionadas con las tematicas de las
entidades que lo componen.

Realizar actividades de consultoria, estudios, asesorua‘ an de servicios
<
culturales con entidades publicas o privadas de cua)qﬁlapﬁ\bé “7 043 ';,
b Q Q ,a
b 28 {,‘g
‘i . ALDERTO MAREN MENDOZA S
%Sy AUT «0“5'
8
T 4GENA O
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Asumir la administracién para el uso, aprovechamiento y explotacién acorde con
su vocacion, misién y naturaleza, del edificio Palacio de la Inquisicién, ubicado en
el Centro Plaza de Bolivar, cuyos linderos y medidas se describen en la escritura
No. 1665 de 1953.

Manejar los fondos que se obtengan por el cobro de tarifas de ingreso al edificio
Palacio de la Inquisicion.

Prestar asesoria y asistencia técnica a entidades publicas y privadas en materia
cultural y relacionada con su objeto.

Ejecutar todas las actividades tendientes a conservar el patrimonio tangible e
intangible inherente al Palacio de la Inquisicion y Archivo Histérico.

Impulsar y proyectar una vigorosa, sostenida y prolongada gestion que permita
alcanzar la autosuficiencia en el sostenimiento de la Edificacién y de los proyectos
que se desarrollen en tommo al Patrimonio Histérico de la ciudad,
fundamentalmente, el Palacio de la Inquisicién y el Archivo Histdrico.

Asesorar e implementar planes especiales de manejo y proteccién de bienes
muebles o inmuebles de interés cultural.

Asesorar a entidades publicas de cualquier nivel o privadas durante los procesos
de declaratoria de bien de interés cultural.

Ser miembro de asociaciones y redes de museos nacionales e internaciones
Aceptar donaciones o legados para la realizacién de sus fines

En general, y siempre en relacién con su objeto social, celebrar toda clase de

actos o contratos autorizados por la ley.

Articulo 30. Duracién. La Corporacién tendra un término de cincuenta (50) afios, siempre

y cuando subsistan las causas que le dieron origen. La Corporacion se disolvera por las

causales de ley y por decisién de la Asamblea de Miembros, con el cumplimiento de los

requisitos que establecen los presentes estatutos.

Capitulo Il
Patrimonio

ANWILg,,,

4- T ﬁ.ﬁ&ﬁg V.,
“\A ngc Lo,
Articulo 40. Composicién. . El Patrimonio de la Corporacnén’gbg a%g"m'
1. Los aportes de los Miembros Fundadores y los Mnetﬁbros A ‘;: ¥
ms
%, ALDERTO MARENCO MENDDZAS Z

NOTARIO 6"?&
Gy, AUT *Q)v }3
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2. Las donaciones de personas naturales o juridicas, institucionales, nacionales,
multilaterales, internacionales o extranjeras; los auxilios, subvenciones y apoyos
oficiales o particulares, nacionales o extranjeros, asi como herencias o legados;
las participaciones, regalfas o beneficios que done o entregue cualquier persona
de derecho publico o privado, nacional o extranjera. La corporacidn podra aceptar
y recibir todos los aportes a que se refiere el presente numeral siempre que la
condicion 0 el modo no contrarien aiguna o algunas de las disposiciones
estatutarias ni los reglamentos que expida la asamblea.

3. Los rendimientos y beneficios econémicos que surjan del desarrolio de sus propias
actividades.

4. Los bienes muebles 0 inmuebles que a cualquier titulo adquiera y que le sean
entregados en administracion o cualquier otra modalidad contractual.

5. Los recursos oficiales cedidos y los provenientes de las contrataciones que se
efectuen con las diferentes instituciones del Estado y de particulares.

6. La venta de bienes y servicios de la Corporacién, directamente o con el concurso o
por intermedio de otra u otras entidades.

7. Y, en general, los emolumentos que actualmente genera la explotacion comercial
del edificio Palacio de la Inquisicién, ubicado en el Centro Plaza de Bolivar, cuyos
linderos y medidas se describen en la escritura No. 1665 de 1953, ademas de
todos los derechos e ingresos que se llieguen a generar por la ejecucién de planes,
programas, politicas, contratos, servicios, eventos y similares, incluida la
reorientacion de la tasa o contribucién reglamentada en el Acuerdo distrital nimero
004 de 2004.

Articulo 50. Destinacién. La Corporacién carece de animo de lucro y, por consiguiente,
sus bienes no podran pasar en ningin momento al patrimonio de ninguna persona en
calidad de distribucién de utilidades; por ello, las utilidades y los superdvit operacionales
que resulten de su funcionamiento se destinaran, iguaimente y en forma exclusiva, a
incrementar su propio patrimonio y a cumplir sus objetivos estatutarios.

P _‘—,\h‘“ LADW™
R

4 @5&5&@'}%
Articulo 80. Derechos de los Miembros Fundadores y d

)
fundadores ni persona aiguna, son socios de la Corporaciﬁﬁ e

0s. Ni los

7 ©%
ro Io:sé,rén ellos
ni sus causahabientes a cualquier titulo, porque la Corpotagion, per isma, se
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instituye como persona juridica a la cual se adscribe un patrimonio, para que desarrolle
los fines enumerados en el articulo segundo de estos estatutos. Por lo tanto, sus
fundadores seran Miembros y no socios de la institucion.

Por consiguiente, los fundadores, los miembros activos y otras personas no derivaran de
la Corporacién, en ningin momento, ventajas especiales ni recibiran suma alguna como
reparto de utilidades. Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la
Corporacién no tendran, dentro de la misma, preeminencia ni titulo alguno por el solo
hecho de la donacién.

Capitulo ili
Miembros

Articulo 7°. Clases de Miembros. Son Miembros de la Corporacién Museo Histérico de
Cartagena de Indias, en su condiciéon de Fundadores:

¢ La Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias,

o El Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena, |IPCC.
Sin embargo, podran designarse, por aprobacién de los fundadores, miembros
adherentes y honorarios, conforme con las siguientes definiciones.

¢ Miembros Adherentes o donantes o patrocinadores: Son todas aquellas personas
naturales o juridicas que no siendo fundadores, deseen hacer donaciones en
dinero o en especie o en industria a la entidad. Carecen de derecho a votar en las
deliberaciones de la Asamblea y del Consejo Directivo.

e Miembros Honorarios: Seran miembros honorarios todas las personas que con
este honor elija la Asamblea de miembros, por lo cual recibiran un diploma y seran
invitados a participar en la Asamblea, cuando hayan prestado servicios
distinguidos a la Corporacién.

Articulo 8°. Registro de los Miembros. La Corporacién llevara un libro denominado

Registro de Miembros, en el cual se asentara el nombre,.s'_' , actividad y

0y,
68, togistrard y
I %
mantendra actualizado, para cada una, el nombre de su régtesen al. > "'i
)
% sa.csmc MARENCO MENDDZA
NOTABIO .

",
¢, AUT 4§
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domicilio de los miembros. Tratandose de personas jur,
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Articulo 9°. Obligaciones de los Miembros. Son obligaciones de los Miembros

Adherentes y Honorarios:

1. Acatar las decisiones legitimas de la Asamblea de Miembros

2. Cancelar oportunamente el aporte o aportes econémicos a que se hayan
comprometido.

3. Acatar y cumplir los presentes estatutos.

Paragrafo. La calidad de miembro se pierde:

1. Por renuncia dirigida a la Asamblea de Miembros.

2. Por disolucién y liquidacién de la persona juridica.

3. Por violaciéon de los estatutos, decision ésta que estard a cargo de la Asamblea de
Miembros.

CAPITULO IV
Gobierno, Direccién y Administracion

Articulo 10°. El Gobiemo, Direccién y Administracién de la Corporacién corresponde a la
Asamblea de Miembros, a la Junta Directiva y al Director Ejecutivo.

Articulo 110. Conformacién de la Asamblea de Miembros. La Asamblea de Miembros la
constituyen el (1a) Alcalde (sa) Mayor del Distrito Turistico o su delegado y Cultural de
Cartagena de Indias, y Director (a) del Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena o
su delegado.

Articulo 120. Funciones de la Asamblea de Miembros. Son atribuciones de la Asamblea

de Miembros:

1. Decidir sobre el ingreso y retiro de miembros Adherentes y Honorarios.

2. Conocer, aprobar o improbar el informe de la Junta Directiva, sobre las actividades
desarrolladas por la corporacién en el periodo inmediatamente anterior a su reunion.

3. Estudiar y aprobar las reformas a los estatutos de la Corporacién con sujecion a las
normas previstas en la Ley, en los Acuerdos del Concejo Distrital y en estos estatutos.

4. Hacer las apropiaciones y crear las reservas que estlmg para la buena
K TE .
marcha de la Corporacién. ‘ &7 v“‘ Ree OgYs
KIS ‘27 %
5. Elegir y remover al Director Ejecutivo de la Corpora;@n‘y su rewgneracnén
i

| i 3 P
gue no sera superior a la del alcalde distrital A.E‘.E'-\TQ ARENCY MENDOZA 5
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6. Elegiry remover al Revisor Fiscal y su suplente o los Auditores de la Corporacién para
periodos de un afio y fijarles su remuneracion.

7. Conocer, aprobar o improbar el informe del Revisor Fiscal, sobre el manejo que se ha
dado a los fondos de la entidad durante el ejercicio.

8. Examinar, aprobar, improbar y fenecer las cuentas de los estados financieros de!
ejercicio, presentados por el Director Ejecutivo.

9. Decretar la disolucién y liquidacién de la Corporacion. Aprobada la disolucion, la
Asamblea de Miembros nombrard los liquidadores y fijarda su remuneracién y
facultades.

10. Las demas que los estatutos le asignen.

11. Las que por ley o por Acuerdo del Concejo Distrital le correspondan como suprema
entidad de gobierno de la Corporacion.

Articulo 13. Reuniones de la Asamblea. La Asamblea de Miembros debe reunirse
ordinariamente dentro de los primeros tres meses de cada afo calendario, en el lugar, dia
y hora que sehale para el efecto. A falta de convocatoria podra reunirse por derecho
propio el primer dia habil del mes de abril a las 10 de la mafana en la sede principal de la
Corporacién.

La convocatoria a las Asambleas Ordinarias se hara por medio de comunicacién escrita
dirigida a los miembros, con quince (15) dias habiles de anticipacién, a la direccién que
hayan registrado en la Corporacién.

La Asamblea de Miembros podra reunirse extraordinariamente cada vez que sea
convocada, mediante comunicacidn escrita enviada con no menos de cinco (5) dias
comunes e indicando el lugar, el dia, la hora y los objetivos de la reunién. Podra ser
convocada por el Revisor Fiscal, el Director Ejecutivo o cualquiera de sus miembros. La
Asamblea Extraordinaria no podra decidir sobre asuntos diferentes a los especificados en
la convocatoria, salvo que agotado el orden del dia, los miembros decidan extenderse a
otros temas.

Articulo 14. Quérum. Habra quérum para las reumoneydeﬂg Asgmblea de Miembros

tanto ordinarias como extraordinarias, con la concu miméag miembros o sus
(f
suplentes. £
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Articulo 15. Nueva citacién. Si en una reunién ordinaria no se obtuviere el quérum, la
presidencia citara en la forma establecida, para una nueva reunién que debera efectuarse
no antes de diez (10) dias habiles ni después de los treinta (30) dias habiles contados
desde la fecha fijada para la primera reunién.

Articulo 16. Suspension de la Asamblea. Si en la fecha sefialada para la Asamblea no
pudieren considerarse todos los asuntos contenidos en el orden del dia, ia reunién podra
suspenderse para continuarla al dia siguiente habil pero sin que pueda prolongarse por
mas de tres dias habiles.

Articulo 17. Libro de Actas. Las deliberaciones de la Asamblea seran registradas en un
Libro de Actas en donde se copien textualmente las resoluciones aprobadas y se deje
constancia de lo ocurrido en cada reunién. Las actas, una vez aprobadas, deben ser
firmadas por el Presidente y el Secretario de la Asambiea, asi como por los comisionados
para aprobar el acta designados por la Asamblea.

Articulo 18. Acceso a Documentos. Durante los quince (15) dias inmediatamente
anteriores a las reuniones ordinarias de la Asamblea, deben ponerse en Secretaria, a
disposicion de los miembros que alli quieran examinarlos, los estados financieros con
todos sus anexos, el libro de actas de la Asamblea de Miembros y todos los documentos
de la Corporacién, asi como la lista actualizada de quienes pueden intervenir en la
Asamblea.

Articulo 19. Presidente (a) y Secretario (a). Corresponde al Alcalde Mayor de Cartagena
o su Delegado, dirigir las deliberaciones y elecciones de la Asamblea, de acuerdo con las
normas consagradas en estos estatutos. Actuara como Secretario el Director Ejecutivo de
la Corporacién.

En todo caso, los miembros pueden decidir el nombramiento de un presidente y/o un
Secretario de Asamblea Ad-hoc.

(T WYy,
A

gy

Articulo 20. Elecciones y votaciones. En las eleccioneggév&;fé'q%gopge corresponde
RN 3,

hacer a la Asamblea de Miembros se observaran las sigtuénés r ‘337 X

1. Todas las elecciones seran publicas g
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2. En los nombramientos se aplicara la unanimidad.

Articulo 21. Mayorias Especiales. Para la validez de cualquier reforma estatutaria y para
la aprobacién de la disolucion de la Corporacién sera necesario el voto favorable de todos
los Miembros.

Capitulo V
Junta Directiva

Articulo 22: Conformacién. La Junta Directiva estara conformada por cinco (5) Miembros,
asi:

¢ Dos (2) Miembros escogidos por el Distrito, incluido el Alcalde o su delegado,

¢ El Director (a) del Instituto de Patrimonio y Cultura

e Un representante de la Universidades Publicas de Cartagena con Centros de

Investigacién en Historia y Cultura del Caribe;

¢ y el Presidente Ejecutivo de la Corporacién Turismo Cartagena de indias.
Todos los miembros de la Junta Directiva tendran un suplente, quien reemplazara al
principal en caso de ausencia temporal. Los representantes del Distrito seran designados
por el Alcalde Mayor de Cartagena mediante decreto.
Paragrafo. La Junta Directiva podra designar asesores permanentes, los cuales asistiran
a sus reuniones con derecho a voz pero sin voto. El periodo Directivo sera de (1) afio. Si
alguno de los miembros renunciara, la entidad que lo postulo debera presentar el nombre
de un nuevo miembro para integrar dicho érgano.

Articulo 23. Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Junta Directiva. La Junta
Directiva sera presidida por el Alcalde (sa) Mayor de Cartagena de Indias o su Delegado.
La junta a su vez, designara de entre sus miembros a la persona que debera desempeiiar
el cargo de Vicepresidente del mismo, para periodos de (1) afo, pudiendo ser reelegido.
Actuara como secretario de la Junta Directiva el Director Ejecutivo de la Corporacion.

Articulo 24. Reuniones de la Junta Directiva. La Junta DII’QQW ceunlré por lo menos
una (1) vez al mes, en el dia, hora y lugar que deter,m mom gd;por el director
Ejecutivo; podra reunirse también cuando sea convoqb,go So \ smm, 0 a peticion

de tres (3) de sus Miembros. Si por cualquier cwcun%cua enalarg Tel lugar para
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una o algunas reuniones, estas deberan celebrarse en la sede principal de la entidad o,
en case de que sea imposible realizarla alli, en su defecto ser4 en la sede principal del
instituto de patrimonio y cultura de Cartagena.

Paragrafo. La Junta Directiva para sesionar y decidir requiere de la asistencia minima de
tres (3) de sus miembros. Las decisiones seran validas si son aprobadas por al menos la
mitad mas uno de los miembros asistentes.

Articulo 25. Comités. La Junta Directiva creara o suprimira los Comités Asesores u
Operativos que juzgue convenientes y en su reglamentacién podra delegarles funciones
propias de su competencia.

Paragrafo. Los comités asesores son aquellos encargados de hacer recomendaciones, y
los operativos, de ejecutar acciones a través de los organismos directivos de la entidad,
previa autorizacion de la Junta Directiva.

Articulo 26. Funciones de la Junta Directiva. Son funciones de la Junta Directiva:

1. Fijar las directrices y determinar las pautas generales a la Direccién Ejecutiva
sobre la actividad de la Corporacién para el logro de sus fines.

2. Crear los cargos y asignar los salarios para el personal que requiera la
Corporacién para su normal funcionamiento.

3. Decidir sobre la aceptacién de los legados, herencias o donaciones que se hagén
a la Corporacion.

4. Dictar y reformar los reglamentos que requiera la corporacién para su normal
funcionamiento, siempre que no sobrepasen los estatutos.

5. Aprobar previamente el informe y el Balance General de la corporacién que le
presente el director Ejecutivo con destino a la asamblea General.

6. Aprobar u observar los proyectos de programas y el presupuesto de rentas y
gastos que le presente el director Ejecutivo para cada ejercicio.

7. Convocar la Asamblea de miembros a través del director Ejecutivo.

8. Conocer, aprobar o improbar el informe del director ejecutivo, sobre las actividades
desarrolladas por el en la corporacién en el periodo mmedlatarqggte anterior a su

reunion. % 3‘“‘3"‘9
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Presidente, Vicepresidente y Secretario

Articulo 27. El Presidente (a). El Presidente (a) de la Junta Directiva es el Alcalde (sa)
Mayor de Cartagena de Indias D.T y C o su Delegado.

Articulo 28. Funciones del Presidente. Son funciones del Presidente:

1. Presidir las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea de miembros.

2. Preparar junto con el Presidente Ejecutivo, el informe anual financiero y de labores para
la Junta Directiva y para la asamblea.

3. Las demas que le confien la Asamblea o la Junta, los acuerdos del concejo o la ley.

Articulo 29. El Vicepresidente. EIl vicepresidente es designado por la Junta Directiva
para periodos de un (1) afio.

Articulo 30. Funciones del Vicepresidente. Es funcién del vicepresidente reemplazar al
presidente 0 su suplente en sus faltas absolutas o temporales o en los casos de
inasistencias a las reuniones de la Junta Directiva.

Articulo 31. El Secretario. El Secretario de la Junta Directiva sera el Director Ejecutivo de
la Corporacién, cuyas funciones son: redactar las Actas de las reuniones, atender las
comunicaciones y disposiciones generadas por la Junta.

Articulo 32.Director Ejecutivo. El Director Ejecutivo es el Representante Legal de la
Corporacion. Es elegido por la Asamblea de Miembros.

Articulo 33. Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo:

e Elaborar los Planes de Trabajo que garanticen el cumplimiento de los fines
esenciales de la corporaciéon, tanto en las labores técnicas, como en las
administrativas y presentarlo a la Asamblea de Miembros.

e Representar judicial y extrajudicialmente a la corporacién y constituir apoderados

AT IR LA "
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o Celebrar los contratos y ejecutar los actos en que la Corporacién sea parte y que
se ajusten a los estatutos y suscribir las cormrespondientes escrituras o
documentos.

e Abrir cuentas corrientes en los bancos y girar sobre ellas.

e Proveer los cargos creados y remover a los funcionarios respectivos.

o Vigilar la marcha de la corporacién e informar oportunamente a la Asamblea de
Miembros sobre las actividades ordinarias y sobre cualquier asunto de caracter
extraordinario.

¢ Informar oportuna y exactamente a la Asamblea de Miembros sobre cualquier
irregularidad o deficiencia que observe y considere que no esta en sus manos
subsanar.

o Cumplir y hacer cumplir los estatutos.

¢ Las que le delegue o seiale la Asamblea de Miembros

e las demas establecidas en los presentes estatutos y las que por ley le
correspondan como representante legal de la corporacién.

Articulo 34. Subdirector Administrativo. La Corporacién tendré un Subdirector
administrativo que sera es el representante legal suplente de la Corporacion.

Articulo 35. Control Interno. La Corporacién adoptara el Sistema Integral de Control
Interno previsto en las leyes.

CAPITULO V
Revisoria Fiscal

Articulo 36. Revisor Fiscal. El Revisor Fiscal debe ser Contador Publico. Sera nombrado
por la Asamblea de Miembros para periodos de un afio, por mayoria absoluta y podra ser
reelegido indefinidamente. Tendra un suplente que lo reemplazara en sus faltas absolutas
o temporales.

Articulo 37. Prohibiciones. El Revisor Fiscal no podra: e

R
1. Ni por si, ni por interpuesta persona, ser Miembro d?MW@M%SU empleo es

incompatible con cualquier otro cargo en eIIa,:e?m %? nd,l’,ghhco oenla
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2. Celebrar contratos con la corporacién directa o, indirectamente.
3. Incurrir en alguna de las incompatibilidades previstas por la Ley.

Articulo 38. Inhabilidades. No podra ser Revisor Fiscal:

1.
2.

Quien sea Miembro de la Corporacioén.

Quien esté ligado por matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de
consanguinidad, primero civil o0 segundo de afinidad, o sean consocios de los
administradores o funcionarios directivos, el Cajero, el Auditor o el Contador de la
Corporacion.

Quien desempeiie en la Corporacién cualquier otro cargo.

Articulo 39. Funciones. Son funciones de Revisor Fiscal:

1.

Cerciorarse de que las operaciones que se celebran o cumplan por cuenta de la
corporacion se ajusten a las prescripciones de estos estatutos, a las decisiones de
la Asamblea de Miembros.

Dar cuenta oportuna, por escrito, a la Asamblea de Miembros, o al Director
Ejecutivo, segun los casos, de las irregularidades que ocurran en el
funcionamiento de la corporacién y en el desarrollo de sus negocios.

Velar porque la contabilidad de la corporacién se lleve regularmente, asi como las
actas de las reuniones de la Asamblea de Miembros y porque se conserven
debidamente la correspondencia de la entidad y los comprobantes de las cuentas
impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines.

Inspeccionar asiduamente los bienes de la corporacién y procurar que se tomen en
forma oportuna las medidas de conservacién o seguridad de los mismos y de los
que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo.

Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que
sean necesarios para establecer un control permanente sobre los valores de la
corporacion.

Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con el dictamen o informe
correspondiente.
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8. Cumplir las demas atribuciones que le sefalen la Ley o los estatutos y las que

siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea de Miembros.
9. Todas las demas que fije la ley para este cargo en las sociedades anénimas.
Paragrafo. EI Revisor Fiscal tendra derecho a participar con voz y sin voto en las
deliberaciones de la Asamblea de miembros cuando asi se lo soliciten para asuntos
determinados.

Articulo 40. Honorarios del Revisor Fiscal. El Revisor Fiscal recibira por sus servicios
la remuneracion que fije la Asamblea de Miembros.

Articulo 41. Dictamen. El dictamen del Revisor Fiscal sobre los estados financieros

debera expresar, por lo menos:

1. Siha obtenido las informaciones necesarias para cumplir sus funciones.

2. Sien el curso de la revision se han seguido los procedimientos aconsejados por la
técnica de la Interventoria de cuentas.

3. Si en su concepto la contabilidad se lleva conforme a las normas regales y la
técnica contable, y si las operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a las
decisiones de la Asamblea.

4. Si el balance y el estado de pérdidas y ganancias han sido tomados fielmente de
los libros; y si en su opinioén el primero presenta en forma fidedigna, de acuerdo
con las normas de contabilidad generalmente aceptadas, la respectiva situacion
financiera al terminar el periodo revisado, y el segundo refleja el resultado de las
operaciones en dicho periodo.

5. Las salvedades que pueda tener sobre la fidelidad de los estados financieros.

Capitulo VI
Estados Financieros de Fin de Ejercicio

Articulo 42. Estados financieros de fin de ejercicio. La Corporacion tendra ejercicios
anuales, que se cerraran el treinta y uno (31) de diciembre de cada afio, para elaborar el
inventario, el balance general de fin de ejercicio y el estado de pérdidas y ganancias y
someterios a la aprobacion de la Asamblea de Miembros.
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Reforma de los Estatutos

Articulo 43. Votacién Especial. En la reunién de la Asamblea de Miembros, para
reformar los Estatutos se requiere el voto unanime de los miembros Fundadores de la
Corporacién.

Capitulo VIII
Disolucién y Liquidacion

Articulo 44. Causales. La Corporacién se disolvera, ademds de las causales generales
establecidas en la Ley, por las siguientes:
1.  Por laimposibilidad de desarrollar su objeto.
2. Por la iniciacién del tramite de liquidacion obligatoria.
3. Por decisién de autoridad competente en los casos expresamente previstos en
las leyes.
4,  Por decisién de los miembros, adoptada conforme a las leyes y por decision del
75% de los miembros reunidos en Asamblea General.

Articulo 45. Procedimiento de Liquidacién. Disuelta la Corporacion, se procedera de
inmediato a su liquidacién. En consecuencia, no se podran iniciar nuevas operaciones en
desarrollo de su objeto y conservara su capacidad juridica unicamente para los actos
necesarios para su inmediata liquidacion.

Decretada la disolucién de la Corporacion, se procedera a su liquidacién en la forma y
términos que determine la Asamblea de Miembros y sus bienes seran traspasados, una
vez pagado el pasivo de terceros, a la institucion o instituciones sin animo de lucro que
determine dicha Asamblea; en ningun caso, de existir remanente, podra ser entregado a
los miembros.

Las determinaciones de la Asamblea deberan tener relacion directa con la liquidacién.
Tales decisiones se adoptaran por la mayoria absoluta de votos presentes, salvo que en
la ley se disponga expresamente otra cosa.

Articulo 48. Liquidador. La liquidacién del patrimonio social se haré por un Liquidador
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el Registro de Personas Juridicas Sin Animo de Lucro del domicilio social y solo a partir
de Ia fecha de inscripcion del liquidador, el nombrado las facultades y obligaciones de tal.
Mientras no se haga y se registre el nombramiento del liquidador, actuard como tal el
Director Ejecutivo.

Paréagrafo. Quien administre bienes de la Corporacion y sea designado Liquidador, no
podra ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las cuentas de su gestion por la
Asamblea de Miembros. Si transcurridos treinta dias desde la fecha en que se
designoL.liquidador, no se hubieren aprobado las mencionadas cuentas, se procedera a
nombrar nuevo Liquidador.

Capitulo IX
Reglamento Interno y Manual de Funciones

Articulo 47. Reglamento Interno y Manual de Funciones. El Director Ejecutivo elaborara
el Reglamento Interno y el Manual de Funciones de la Corporacién, el cual serd
presentado y aprobado por la Asamblea de Miembros.

Articulo 48. Naturaleza de los Derechos en la Corporacién. La condicién de Miembros
Fundadores y Miembros Activos de la Corporacién y los derechos que de estas calidades
se desprenden, no conllevan facultad patrimonial alguna sobre los bienes de la
corporacion ni sobre los incrementos de los mismos. Tales derechos son de naturaleza
estrictamente personal y sélo confieren las prerrogativas establecidas en estos estatutos y
en la ley. En consecuencia, ninguno de los miembros de la corporacién ni las personas
que la dirijan, podran reivindicar derechos sobre el patrimonio.

Los acreedores de la corporacién no daran derecho a demandar ni perseguir su pago de
ninguno de los miembros de la corporacién ni conceden accién sobre los bienes de
aquellos.

Articulo 49. Vigencia de los Estatutos. Los presentes estatutos regiran a partir de su
registro ante la autoridad competente en los términos de la ley.

Una vez leidos los Estatutos, fueron aprobados con eLﬂ@pragle unanime de los
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6. Posesion de Personas Elegidas
El Presidente dela Asambleg hace pasar g las personas elegidas Yy les toma juramento,

7. Lectura ¥ Aprobacién del Acta
Sometida g consideracion de los fundadores, la presente Acta fuye leida y aprobada y en

constancia se firma por la Presidenta y la Secretaria, Se da por terminada | Asambleg
siendo las 1 1:00 a.m.
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Cartagena de Indias 25 de enero de 2011
Sefiores

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA
Ciudad.

Respetados Sefiores:

Yo MOISES ALVAREZ MARIN, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.
70.110.387 expedida en Medellin, les informo que las responsabilidades tributarias de la persona
juridica denominada CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA son las siguientes:

Las actividades son los siguientes Codigos CIU: (0923200) (K702001) (G524401)

Cordialment

MOISES ALJAREZ MARIN
C.C. No. 70{110.387

Representante Legal.




Cartagena de Indias, 25 de enero de 2011

Sefores:
CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA
Ciudad

JUAN CARLOS FRIAS MORALES, mayor, identificado con cédula de
ciudadania NO 73.132.518 expedida en Cartagena, de profesion
Contador Publico Titulado con tarjeta profesional No 52962-T expedida
por la Junta Central de Contadores, manifiesto que acepto Ila
designacion de Revisor Fiscal hecha por la entidad CORPORACION
MUSEO HISTORICO, conforme a lo establecido en el articulo 204 del
CodHe de Comercio y los estatuto que la rigen.

Cumplir conforme a lo establecido en el articulo 207 del cédigo de
comercio y desarrollar las funciones propias del cargo con
ind@pendencia, idoneidad y autonomia.

@x/ﬂ/ A W
AN CARLOS FRIXS MORALES

(C. 73.132.518 de Cartagena
.P. 52962-T




Concejo Distrital de Cartagena de Indias D. T. y C.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES A LA ALCALDESA
MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS D.T y C PARA CREAR “LA
CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA” Y SE ESTABLECEN
OTRAS DISPOSICIONES ESPECIALES*

EL HONORABLE CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA
En uso de sus atribuciones legales, en especial las contenidas en el articulo 313
de la Constitucién Politica de Colombia, Leyes 136 de 1994 y 489 de 1998.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizase, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
95 de la Ley 489 de 1998, a la Alcaldesa de Cartagena de Indias D.T y C para que
dentro de sus atribuciones legales y los parametros que se definan en el presente
Acuerdo, constituya una entidad sin anime de lucro integrada por la Alcaldia
Mayor de Cartagena y el Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena -IPCC-,
denominada “CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA”.

PARAGRAFO: La entidad que se constituya tendra como objetivo primordial la
organizacion y promocion del Patrimonio Histérico contenido en el Museo, el
inmueble del Palacio de la Inquisicién y Archivo Histérico de Cartagena de Indias,
a través de la formacion artistica, de la integracion de colecciones y del estudio, la
investigacion, la conservacion, la restauracion, la exhibicién y la difusiéon de las
obras de reconocido mérito histérico y artistico, tanto de aquellas que constituyen
su propio patrimonio, como de las que haya recibido a cualquier titulo.

ARTICULO SEGUNDO: La “CORPORACION MUSEQO HISTORICO DE
CARTAGENA”, debera ser una entidad sin animo de lucro, con funciones publicas
encaminadas a promocionar las bondades culturales y turisticas locales.

PARAGRAFO PRIMERO: La “CORPORACION MUSEO HISTORICO DE
CARTAGENA”, debera tener entre otros los siguientes objetivos sin perjuicio de lo
que se acuerde en el acta de constitucion y sus estatutos:

e Promover la practica y disfrute de la cultura y del conocimiento de la
Historia, para convertirlos en factores potenciales del bienestar, del
desarrollo colectivo, del fortalecimiento de nuestra identidad, del sentido
de pertenencia con la ciudad y de la convivencia pacifica.

¢ Fomentar el espiritu de afecto y apropiaciéon del patrimonio natural,
histérico y cultural de la ciudad. :

e Fomentar y promover espacios de formacién, encuentro y goce ciudadano a
partir del conocimiento de la historia y los valores culturales creadores de
identidad y riqueza cultural.

o Implementacion de procesos de formacion que contribuyan a la
construccion de un nuevo ciudadano a partir de la recuperacion de la
memoria colectiva y urbana con énfasis en civismo, historia, patrimonio,
identidad, convivencia pacifica, y respeto del entorno.

¢ Contribuir a fortalecer a Cartagena de Indias D.T. y C. como una ciudad
competitiva donde la realizacion de las actividades culturales generen
productividad ciudadana y la posicionen globalmente como centro turistico
de primer orden en el ambito del Gran Caribe.

« Gestionar proyectos ante organismos nacionales e internacionales,

e Contribuir al analisis critico y objetivo de la cultura Caribe, por medio de la
generacién de mayores conocimientos y valoracién de la identidad regional.

o Complementar los curriculos de los planteles educativos, mediante
esquemas no formales que aclaren y refuercen conceptos y principios
aprendidos.

e Ofrecer una alternativa de visita para el turista nacional e internacional

interesado en la historia de nuestro antepasado cultural, antropologico y ]
social.




Concejo Distrital de Cartagena de Indias D. T. y C.
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¢ Ofrecer un sitio de espacios multiples par la realizacion de eventos y
espacios culturales y recreativos tanto publicos como privados.

e Contribuir a la sensibilizacién del visitante en el contexto social y politico
actual, con miras a que tome elementos del pasado para la construccién
del futuro.

e Promover investigaciones cientificas relacionadas con las tematicas de las
entidades que lo componen.

e Asumir la administracién para el uso, aprovechamiento y explotaciéon
acorde con su vocacion, mision y naturaleza, del edificio Palacio de la
Inquisicién, ubicado en el Centro Plaza de Bolivar, cuyos linderos y
medidas se describen en la escritura No. 1665 de 1953.

e Manejar los fondos que se obtengan por el cobro de tarifas de ingreso al
edificio Palacio de la Inquisicion.

e Ejecutar todas las actividades tendientes a conservar el patrimonio
tangible e intangible inherente al Palacio de la Inquisicién y Archivo
Historico.

e Impulsar y proyectar una vigorosa, sostenida y prolongada gestién que
permita alcanzar la autosuficiencia en el sostenimiento de la Edificacién y
de los proyectos que se desarrollen en torno al Patrimonio Historico de la
ciudad, fundamentalmente, el Palacio de la Inquisiciéon y Archivo Histérico.

ARTICULO TERCERO: Los aportes del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena
de Indias, para su constitucién, y, que en adelante haran parte del patrimonio
corporativo, seran las tarifas y demas emolumentos que actualmente genera la
explotacién comercial del edificio Palacio de la Inquisicién, ubicado en el Centro
Plaza de Bolivar, cuyos linderos y medidas se describen en la escritura No. 1665
de 1953, ademas de todos los derechos e ingresos que se lleguen a generar por la

ejecucion de planes, programas, politicas, contratos, servicios, eventos y
similares.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez constituida la entidad que se autoriza en este
acuerdo, reoriéntese la tasa o contribucion reglamentada en el acuerdo distrital
nuamero 004 de 2004, al sostenimiento de la misma. Dicha tasa sera recaudada y
administrada por la entidad que se cree de conformidad con este acuerdo, dando

estricto cumplimiento a lo dispuesto en el articulo quinto del Acuerdo 004 de
2004

La reorientacion de la tasa conforme al presente articulo, sin embargo
garantizara: ‘

1. Una tarifa especial para los usuarios colombianos.

2. Exoneracién de pago de tarifas a la poblacion estudiantil de primaria y
bachillerato, de los colegios publicos y privados del Distrito de Cartagena y
los del Departamento de Bolivar.

3. Poblacién sisbenizada nivel 1 y nivel 2 del Distrito y del Departamento de -

Bolivar pagara por concepto de tarifa el 10% de la establecida para los
usuarios nacionales.

4. La exoneracion del pago de tarifa a los representantes de agencias de
Turismo locales que, en funcibn de la promocién turistica y
comercializacion de las ciudad, requieran ingresar al Museo Histérico,
previa solicitud de la Corporaciéon de Turismo Cartagena de Indias.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias,

podréa apropiar todos los afios una partida presupuestal en el presupuesto anual
con el fin de contribuir al sostenimiento de la entidad que se constituya por
autorizacion de este acuerdo.

ARTICULO CUARTO: Autorizase la Alcaldesa Mayor de Cartagena de Indias para
realizar los movimientos presupuéstales necesarios para darle cumplimiento al

presente Acuerdo.
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PARAGRAFO: La Administracion Distrital debera presentar, un informe
pormenorizado al Concejo Distrital dentro de los (03) tres meses siguientes a la
entrada en vigencia del presente acuerdo, donde sefiale todos los actos ejecutados
para el cumplimiento de lo aqui dispuesto. Este informe incluird los actos de
constitucion, proyecto de estatutos para que sean armonizados entre los
miembros del Concejo Distrital y el maximo 6rgano del ente y demas documentos,
actas e informes necesarios para la constitucibn y operacién de la
“CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA”.

ARTICULO QUINTO: Las facuitades dadas en el presente acuerdo a la sefiora

Alcaldesa Mayor de Cartagena de Indias, seran por un término de seis (06) meses,
contados a partir de la publicacion del mismo.

ARTICULO SEXTO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de la sancién y
publicacion y deroga todos aquellos que le sean contrarios.

Dado en Cartagena de Indias a los trece (13) dias del mes de Agosto del afio dos
mil Diez (2010).
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Presidente {. Secretaria General

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, D. T. Y C.; Cartagena de Indias, D. T. y C., a los trece (13) dias del mes
de Agosto del afio dos mil diez (2010}, CERTIFICA: Que el Acuerdo que antecede
fue aprpbado en comijsion el dia veintinueve (29) de Marzo del 2010, y en Plenaria

S¢eretaria General




